


 

 

 

Направления работы методического объединения 

классных руководителей на 2022-2023 учебный год. 

 
1.Аналитическая деятельность: 

- Анализ методической деятельности методического объединения классных 

руководителей за 2021-2022 учебный год и планирование на 2022-2023 учебный год. 

- Анализ проведения классных часов в 2022-2023 учебном году. 

- Изучение направлений деятельности классных руководителей (тема самообразования). 

- Анализ работы классных руководителей с целью оказания помощи. 

 

2. Информационная деятельность: 

- Ознакомление с изменениями в рабочей программе воспитания (модули) 

-Ознакомление с новыми, обязательными курсами внеурочной деятельности «Разговоры 

о важном», «Профориентация», «Функциональная грамотность» 

-Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования 

педагогической деятельности классных руководителей. 

- Пополнение тематической папки «Методическая копилка классных руководителей». 

  

3. Организация методической деятельности: 

- Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической 

помощи классным руководителям при реализации ФГОС 3 поколения, подготовки к 

аттестации. 

 

4. Консультативная деятельность: 

- Консультирование классных руководителей по вопросам составления календарного 

плана-графика воспитательной работы. 

- Консультирование классных руководителей с целью ликвидации затруднений в 

педагогической деятельности. 

  

5.Организационные формы работы: 

- Заседания методического объединения. 

- Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам организации 

внеклассной и внеурочной деятельности. 

- Взаимопосещение классных часов и открытых мероприятий педагогами, классных 

руководителей. 

- Выступления классных руководителей на МО школы, района, педагогических советах. 

- Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях района. 

- Повышение квалификации классных руководителей. 

- Прохождение аттестации педагогических кадров. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

План работы методического объединения классных руководителей 

на 2022-2023 учебный год. 

 

Сроки Тема заседания Содержание работы Ответственные 

Август 

 

«Организация 

воспитательной 

работы в школе на 

2022-2023 учебный 

год». 

 

  

 

 

 

1. Анализ работы МО за 2021-

2022 учебный год. 

2. Нормативно-правовое 

обеспечение воспитательной 

работы в школе в 2022-2023 

учебном году. 

3. Целевые установки по 

организации воспитательной 

работы на новый учебный год, 

ознакомление с календарным 

планом-графиком 

воспитательной работы на 2022-

2023 учебный год.  

4. Обсуждение и утверждение 

плана работы методического 

объединения на 2022 -2023 

учебный год 

5.Функциональные обязанности 

классного руководителя. 

6.Рассмотрение календарно-

тематического планирования и 

оценочных материалов курсов 

внеурочной деятельности по 

уровням образования. 

Бабенко Ю.Б., 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе, 

руководители 

МО НОО, 5-8 

классов, 9-11 

классов 

Ноябрь 

 

«Программа 

воспитания как 

основа 

проектирования 

воспитательной 

деятельности в 

образовательной 

организации» 

 

1. Анализ работы классных 

руководителей за 1 четверть 

2022-2023 г. 

2.Нормативно-правовая основа 

внесения изменений в программу 

воспитания 2021г.  

3. Работа классных 

руководителей по инвариантным 

модулям программы 

4.Работа классных руководителей 

по вариативным модулям 

программы 

5.Анализ воспитательного 

процесса 

 

Бабенко Ю.Б., 

заместитель 

директора ВР, 

Руководители 

МО 

Декабрь  «Системный 

подход к решению 

проблемы 

формирования 

1. Анализ работы классных 

руководителей за 2 четверть 

2022-2023 г. 

Бабенко Ю.Б., 

заместитель 

директора ВР, 



активной 

гражданской 

позиции 

обучающихся» 

 

2.Влияние семьи на становление 

личности. Проблемы семейного 

воспитания и взаимодействия 

семьи и школы. 

3. Панорама открытых 

мероприятий по гражданско-

патриотическому воспитанию. 

4. Гражданско-патриотическое 

воспитание учащихся в работе 

РДШ  

5. Формирование взглядов и 

убеждений подрастающего 

поколения на базе национальных 

ценностей через курс внеурочной 

деятельности «Разговоры о 

важном» 

Яковлева Е.И., 

советник 

директора по 

патриотическому 

воспитанию,  

Руководители 

МО 

Март  «Компетентность 

классных 

руководителей по 

вопросам 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся» 

 

1. Анализ работы классных 

руководителей за 3 четверть 

2022-2023 г. 

2. Реализация курса внеурочной 

деятельности «Профориентация» 

в 1,5 классах (ФГОС 2021г.) 

3.Включение обучающихся – 

детей-инвалидов и/или с ОВЗ в 

мероприятия профессионального 

самоопределения 

4.О проведении недели 

профориентации с 10 по 14 

апреля 2023 г. 

5. Обмен опытом классных 

руководителей о проведении 

классных часов или другой 

формы работы с классом в 

рамках внедрения Концепции 

организационно-педагогического 

сопровождения 

профессионального 

самоопределения обучающихся 

Бабенко Ю.Б., 

заместитель 

директора ВР, 

Залиева Д.К., 

педагог-

психолог, 

Руководители 

МО 

Май   «Педагогический 

мониторинг 

эффективности 

воспитательного 

процесса» 

 

1.Итоги работы классных 

коллективов за 2022-2023 

учебный год. 

2.Результаты диагностических 

исследований в классных 

коллективах. 

3. Анализ деятельности МО 

классных руководителей за 2022-

2023 учебный год.   

Бабенко Ю.Б., 

заместитель 

директора ВР 

Руководители 

МО 



4. Организация летнего отдыха 

обучающихся. 

5. Работа классных 

руководителей по профилактике 

безопасного поведения 

обучающихся. 

6.Творческие отчеты по темам 

самообразования. 

7.Составление перспективного 

плана работы МО на 2023-2024 

учебный год 

 

 

 

 


